1. Operaény program Ludské zdroje (OPLZ)

Pre oblag vzdelavania, zamestnanosti a socialnej inkluzlesbdmci OPLZ zadefinovany
nasledovny globalny cfe

»Podpori t rozvoj Pudskych zdrojov, celoZivotného &enia a ich plnohodnotného
zaflenenia sa na trh prace na zlepSenie ich socialrgjuacie.”

Dosahovanie tohto globalneho kaeOPIZ v sulade so Stratégiou Eurépa 2020, nsieNarodného
programu reforiem a v nadvaznosti na Partnerskiodiohsa bude realizovapomocou makkych
a tvrdych (investinych) opatreni v nasledovnych prioritnych osiaplera&ného programu:
Vzdelavanie

Zamestnanas

Sociélne z&enenie

Integracia marginalizovanych romskych komunit

Technicka vybavendss obciach s pritomndgsu marginalizovanych romskych komunit
Technickd pomoc

ourwWNE

1.1. Prioritnd os 1: Vzdelavanie

Investiéna priorita 1.1 ZvySovanie vyznamu trhu prace v oblasti systémadelévania a odbornej
pripravy, Wahiovanie prechodu od vzdeldvania k zamestnanosti
a zlepSovanie systémov odborného vzdelavania eapyia ich kvality, a to
aj prostrednictvom mechanizmov na predvidaniérmsti, Upravy éebnych
planov a vytvarania a rozvoja systémov vzdelavamigoracovisku vratane
systémov dudlneho vzdelavania a odborného vzdakavan

Specificky ci@’ 1.1.1Zvysit’ kvalitu vzdelavania na ZS a SS reflektujac potrétw prace
s dérazom na podporu odborného vzdelavania a pyipra

Typ prijimate Pa: regionédlna a miestna samosprava

Priklady aktivit:

— zvySenie podielu dasti ziakov na praktickom vgovani priamo na pracoviskach
zamestnavata

- zvySenie zaujmu Ziakov ZS o odborné vzdelavanierimavu vratane odborného
a kariérneho poradenstva (aj v spolupraci s¢ragi s prihliadnutim na prognézy potrieb
trhu prace v spolupraci s MPSVR SR a socialnymingami

— podpora partnerstiev 5kdl so zamestndiaie a profesijnymi  organizaciami,
zamestnavatskymi zvéazmi, asociaciami a komorami pri tvorbeoviacii a realizacii
vzdelavania

— progndzovanie a monitorovanie potrieb trhu praspaslupraci s MPSVR SR

— tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programa@ameranych na zvySenie
prirodovednych, matematickych, environmentalnycbchhickych, jazykovych, IKT
zrnosti a finatinej gramotnosti vratane podnikBgkych vedomosti a ekonomického
myslenia

— vytvorenie sustavy indikatorov a deskriptorov zgi®enia kvality pdgiatocného
odborného vzdelavania v sulade s odpanim EQAVET

— monitoring, evaluacia, tvorba a zabesgaie kvality vystupov vzdelavania napr. formou
Ucasti zamestnavdia na ukoteni Studia.



— podpora aktivit mobility v oblasti odborného vzdeldia (synergia s programom
Erasmus+)

— tvorba, inovacia, realizicia vzdelavacich programawmeranych na podporu inkluzivneho
vzdelavania, napr. realizacia celodenného vychownélistému na ZS, pésobenie
pedagogickych asistentov a odbornych zamestnancd&S, v spolupraca s rogii
a komunitou, aktivity podporujlce interkultirne gtredie

— podpora inovativnych a alternativnych foriem vzdatéa a vydovacich metod

— podpora rozvoja a overovaniéitkovych kompetencii a gramotnosti Ziakov

— hodnotenie systému vzdelavania a Urovne zvySovgamotnosti Zziakov napr. aj vo vazbe
na SVVP

— projekty zamerané na vytvaranie @wch firiem vratane rozSirenia predmetucod firma

Investiénd priorita 1.3 ZlepSenie rovnakého pristupu k celoZivotnému vadela pre vSetky vekové
skupiny vramci formalneho, neformélneho a beznéhndelavania,
zvySovanie vedomosti, zmosti a sposobilosti pracovnej sily a podpora
flexibilnych spbésobov vzdelavania prostrednictvasmanovania pri vybere
povolania a potvrdzovania nadobudnutych kompetencii

Specificky cid’ 1.3.1 Zvysit’ kvalitu a efektivnog celoZivotného vzdelavania s dérazom na
rozvoj K'acovych  kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie
kvalifikacie.

Specificky ci@ 1.3.2 Zlepst profesijné kompetencie pedagogickych a odbornych
zamestnancov na vSetkych sioph Skél vratane pripravy na
povolanie pedagdga

Typ prijimate Pa: regionalna a miestna samosprava

Priklady aktivit:

Specificky ci& 1.3.1:

— tvorba arealizacia vzdelavacich programov na rpkempetencii dospelych v sulade s
poziadavkami trhu prace (zvySovanie, ziskanie, renuk)

— podpora partnerstiev  so zamestnabaie a  profesijnymi  organizaciami,
zamestnavatskymi zvazmi, asociaciami a komorami pri tvorbepuacii a realizacii
vzdelavania

— progndzovanie a monitorovanie potrieb trhu praspalupraci s MPSVR SR

— podpora vzdelavacich programov na doplnenie zaklara/alebo nizSieho stredného
vzdelania (tzv. programy druhej Sance), stimulogampokr&ovania v Studiu na
nadvazujicom stupni vzdelavania

— priebezné revidovanie a aktualizacia Narodnehoifikatného ramca a Narodnej sustavy
kvalifikacii v sulade s Eurépskym kvalifikaym ramcom.

- monitoring, evaluécia, tvorba a zavadzanie Staraleksality CZV

— podpora inkluzivnych vzdelavacich aktivit pre osshysobitymi vzdelavacimi potrebami
a iné znevyhodnené skupiny

— podpora mladychludi so Specifickymi problémami pri ich zamestnagénerovanie
prikladov spoluprace zamestnavatea poskytovat®v vzdelavania

— aktivity na podporu zvySovania finamej gramotnosti

— identifikacia a zhodnotenie Urovne kompetencii @bgpgh vyuZivanych v pracovnom
Zivote.

- prepojenie databéz Gdajov z oblasti CZV, socialritetistik a trhu prace



Specificky ci¢ 1.3.2:
— tvorba, realizacia a kontrola Standardov kvalifglSieho vzdelavania pedagogickych
a odbornych zamestnancov attom aj na zabezpenie inkluzivneho vzdelavania

— tvorba resp. inovacia a realizacia programov kardtineho vzdeladvania pedagogickych
a odbornych zamestnancov s dérazom na inkluzivpgkds potreby trhu prace

— Podpora rozvoja lKicovych kompetencii, predovSetkym v oblasti jazykdvya IKT
zrwenosti

— uskut@novanie stazi a praktickej pripravy pedagégov v @Aadesti na prepojenie
teoretickej a praktickej vyiby a potreby trhu prace

— podpora vytvarania cémych Skol v ramci pripravy na povolani€itela, prepojenia
teoretického a praktického vzdelavania s dérazompraa Studentov

— podpora zavadzania fineamého vzdelavania do obsahu vzdelavania buducicagoempyv

— popularizacia Stadia STEM, IT aodbornych predmetowitel'skych odboroch
(propagacia, poradenstvo)

— identifikacia a zhodnotenie urovne kompetencii gedickych a odbornych zamestnancov

— podpora inovativnych a alternativnych foriem vzdatéa a vydovacich metéd

— podpora modelov hodnotenia a sebahodnotenia &talakych zariadeni

— podpora aktivit mobility (synergia s programom Enas+)

1.2. Prioritnd os 2: Zamestnanog

Investiéna priorita 2.1 Pristup uchadzav o zamestnanie a neaktivnych oséb k zamestnaatane
dlhodobo nezamestnanych a os6b, ktoré su vzdiadnéhu prace, ako aj
miestne iniciativy v oblasti zamestnavania a podpowbility pracovnej
sily.

Specificky ci@ 2.1.1 Zvysit zamestnands zamestnat®os’ ariesi nezamestnanos
s osobitnym dérazom na dlhodobo nezamestnanych,ko niz
kvalifikovanych, starSich a zdravotne postihnutébys

Specificky cid’ 2.1.2 Zvysit zamestnana'spodporou tvorby pracovnych miest, mobility pre
ziskanie zamestnania, adaptability zamestnancovodaikov,
podporou udrzatmej samostatnej zarobkoveéjnnosti, z&inajlcich
podnikov a pBnohospodarskych a nepmhospodarskych aktivit vo
vidieckych oblastiach.

Typ prijimate Pa: regionalna a miestna Statna sprava, obce a mgstviaick osoba, ktorej
zakladatéom alebo zri@ovatdom je obec alebo mesto, zdruZenia miest a
obci, miestne ainé skupiny

Priklady aktivit:
SpeC|f|cky ci¢ 2.1.1:

— programy podpory a pomockastnikom trhu prace zacielené na zvySenie zameaxttian
a zamestnataosti znevyhodnenych UoZ

— podpora zamestnanosti a zamesfiraisti UoZ zamerana na zlepSenie ich postavenia na
trhu prace

— podporné programy, ktoré su cielené na zlepSeistupu UoZ na trh prace.

— poskytovanie personalizovanych sluzieb zamestnasastobitnym dérazom na najviac
ohrozené znevyhodnené skupiny UoZ



Sp

poskytovanie aktivnych a preventivnych opatrenstppnych pre vSetkych uchadoa

0 zamestnanie

podpora aktivnej politiky trhu prace a zamestnanesétane vzdelavania a pripravy pre
trh prace, podpora rieSenia dlhodobo nezamestnastai$ich a nizko kvalifikovanych
podpora cinnosti centier na ziskanie pracovnych navykov, owedsti, pracovnych a
socialnych zronosti, pomoc pri Fadani pracovného uplatnenia a poskytovanie
pracovného a sociélneho poradenstva

podpora inovativnych rieSeni, pilotnych projektoa wdskdSanie novych aktivnych
a preventivnych opatreni trhu prace

programy na podporu zamestnanosticastov so zdravotnym postihnutim vratane
podporovaného zamestnavania

pilotné programy alebo projekty na podporu rozvoggionalnej alebo miestnej
zamestnanosti

podpora programov a workshopov zameranych na zig/Ssamestnatmosti v oblasti
ziskavania zrénosti pre nizko kvalifikovanychudi napr. v tradinych remeselnych
¢innostiach, tradinych technol6giach a postupoch a pod.

overovanie vybranych prvkov zameranych na zlepSenistupu znevyhodnenych UoZ
k zamestnaniu a odbornej priprave v ramci soci@kepomiky

aktivity zamerané na podporu zamestndvania a zaatdstosti znevyhodnenych UoZ
v socialnych podnikoch

podpora subjektov, ktoré zamestnajuloi& skupiny v dosledku uspeSnych verejnych
obstaravani s vyuzitim socialneho aspektu

ecificky ci¢ 2.1.2:

podpora tvorby pracovnych miest vratane podporywangnia novych pracovnych miest
a samozamestnania

podpora tvorby pracovnych miest v environmentalrsaktore (zelené profesie)

podpora ptnohospodarskych a neppmhospodarskych aktivit vo vidieckych oblastiach
ZlepSenie pristupu k zamestnaniu a predchadzarrenmestnanosti prostrednictvom
podpory podnikania, vytvarania podnikov vo vazbepos&reby trhu prace a regionalnych
trhov prace

Skolenia a tréningy pre podporu tvorby novych pvagoeh miest formou samozamestnania
a zamestnavania zo strany MSP

podpora miestnych a regionalnych iniciativ aichistopu k tvorbe udrzaiteych
pracovnych miest a samozamestnavaniu

podpora tvorby pracovnych miest formou poradensbeinornych konzultacii a Skoleni
najma pre zéatie podnikania a sluzieb

overovanie novych opatreni na trhu prace formootqyich projektov

podpora vzdelavacich aktivit zameranych na prafésiobilitu

aktivity zamerané na zlepSovanie mobility pre zms&azamestnania, adaptability
zamestnancov a podnikov

podpora zavadzania systémovych zmien a inovativhgdeni na zabezpenie potrebnej
mobility pre ziskanie zamestnania, adaptability estmancov a podnikov

aktivity zamerané na predvidanie zmien, adaptabilita zmenené podmienky,
prispésobenie pracovnikov, podnikov a podnikatetymto zmenam

programy suavisiace so zvySovanim &rasti zamestnancov pre Ziadané alebo avizované
prispésobenie na zmenené podmienky

aktivity zamerané na zvySovanie bespeasti a ochrany zdravia pri praci



Investiéna priorita 2.2 Trvalo udrzaténa integracia mladycHudi, najma tych, ktori nie su
zamestnani, ani nie su v procese vzdelavania alébornej pripravy, na trh
prace, vratane mladyctudi ohrozenych socialnym vylénim a mladych
Pudi z marginalizovanych komunit, vratane vykonaaasystému zaruk pre
mladychl'udi.

Specificky cid’ 2.2.1Zvysit zamestnanads zamestnatmog’ a (tag’ mladychludi, najma
NEET, na trhu prace.

Typ prijimate Pa: regionalna a miestna Statna sprava, obce a mgstviaick osoba, ktorej
zakladatéom alebo zri@ovatdom je obec alebo mesto, zdruZenia miest a
obci, miestne aié skupiny

Priklady aktivit:

— zavedenie programov poradenskych sluzieb Specifickgnych na mladyctudi

— aktivity savisiace s realizaciou zaruky pre mladjati do 29 rokov

— programy suvisiace s poskytovanim zaruky a ufofice zvySenie piu odbornych
poradcov na uUradoch PSVR z&elom poskytovania cielenych, individualizovanych
opatreni pre mladycfudi

— programy a projekty zamerané na poradenstvo a pont@dyml'udom pri ich prechode
zo Skoly do zamestnania (poradenstvo pribeo povolania, individualne poradenstvo,
tréningy zrinosti, pomoc alebo asistencia prileaovani na trh prace do zamestnania
alebo samostatnej zarobkov@jnosti)

— programy a projekty zamerané na mladyaldi, ktori nie st zamestnani ani zapojeni do
procesu vzdelavania alebo odbornej pripravy —NBET

— programy a projekty zabezpguce podporu zamestndvania alebo samozamestnavania
mladychl'udi (aj absolventov Skol)

— programy umozujuce dokorienie vzdelania na zakladnej Skole alebo stredru¢ Sk

— programy a projekty umazjuce d’alSie vzdelavanie uchadaa o zamestnanie, odborné
vzdelavanie a pripravu alebo staze, praxe, trérangiynosti a pod.

— programy uéené na vyliadavanie novych alebo inovativnych foriem podpogdych
Iudi s ci#om ich vzdelavania,lladania zamestnania, staZze, praxe a pod.

— zavedenie programu osobitnej podpory zamestnavamiadych Fudi po ukoseni
nahradnej starostlivosti alebo po vykone trestiiatid slobody a pre mladycfudi so
zdravotnym postihnutim so zvySkovym pracovnym poiom a pod.

— podpora inovativnych pristupov a systémovych zmmanzabezp&nie &asti mladych
Pudi na trhu prace

— podpora tvorby pracovnych miest v environmentalrsekiore (zelené profesie)

— podpora informénych aktivit a prikladov dobrej praxe sloen poskytnii SirSej verejnosti
informacie o situacii mladycfudi na trhu prace

Investiéna priorita 2.3 Rovno$ medzi muZzmi a Zenami vo vSetkych oblastiach vetamblasti
pristupu k zamestnaniu, kariérnemu postupu, zostladpracovného a
sukromného Zivota a presadzovania rovnakej odmamgunakl pracu.

Specificky cid’ 2.3.1Zlep$enim podmienok pre zosuladenie pracovnébdiamého Zivota
zvySit zamestnan@soséb s rodiovskymi povinnogsami, najma zien

Specificky cid’ 2.3.2ZniZit horizontalnu a vertikalnu rodova segregaciu n@@vaom trhu
a v priprave na povolanie.



Typ prijimate Pa: obce a mesta, zdruZenia miest a obci, miestraadkupiny

Priklady aktivit:

Specmcky cié¢ 2.3.1:
— podpora zosulovania rodinného a pracovneho Zivota prostrednictyaoskytovania
prispevku na starostlive® dig’a

— podpora zariadeni a sluzieb pre deti Za&ldm zosuldovania rodinného a pracovného
Zivota (jasle, Skolky, opatrovdley a pod.) a podpora podnikania v oblasti sluzieb
starostlivosti o deti s dérazom na inovativne pggt

— vytvaranie efektivnych nastrojov preckiovanie matiek/rodiov s malymi démi na trh
prace najma po navrate z réovskej dovolenky cez tvorbu flexibilnych foriem
pracovnych miest a inovativnych mechanizmov pre Savgnie flexibility prace
(vytvaranie, udrziavanie a rozvijanie &nosti, posiiovanie kontinuity a kontaktu s
pracoviskom, mentoring, vzdeldvanie a pripravu fmie prace o0so6b s roghvskymi
povinnog'ami atl’.)

— podpora zamestnavdites pri vytvarani a podpore sluzieb starostlivostiedi

— zavadzanie auditov zameranych na zosuladenie rédinra pracovného Zivota (audit
rodina apraca) a ottevanie prikladov dobrych zamestnaneckych politikdpora
siefovania a vymeny skusenosti medzi zamestnAvat@dbormi a odbornou verejnisi

— podpora a poradenstvo pri tvorbe aimplementaaig@mov a planov zameranych na
zosuladenie rodinného a pracovného Zivota v podhikoinstitaciach

Specmcky cid 2.3.2:

— podpora opatreni a nastrojov veducich k znizovdmizontalnej a vertikalnej rodovej
segregacie na trhu prace a rodového mzdoveého tozgiény / stratégie rodovej rovnosti
na urovni podnikov, rodové audity a pod.)

— podpora uplatovania rodového ltadiska v relevantnych politikach a opatreniach a
zlepSenie monitorovania, zberu Udajov a hodnotpalaik vratane posilnenia expertného
zazemia rodového vyskumu a rodovych analyz

— inStitucionalne posilnenie rodovej rovnosti na g, regionalnej a miestnej Urovni,
podpora sigovania a organizacii a institdcii, ktoré rovii@avadzaju alebo presadzuju

— podpora organizacii a zamestnavate presadzujicich inovativhe metody a pristupy pre
spravodlivejSie rozdelenie neplatenej prace med@Zmi a Zenami a aktivheho otcovstva

— podpora opatreni na zvySovanie povedomia v oblasiovej rovnosti - osvetova a
vzdelavaciainnog’ a informa&né kampane zamerané na presadzovanie rodovej tbvnos

— podpora opatreni pre rodovu desegregaciu vo vzaeiavybere povolania a v priprave
nai, najma aktivne podporowaristup Zien k vzdelavaniu a priprave na povolaniev.
typicky muzskych odboroch a naopak atym zvySovamsstUpenia Zien v technickych
a inych netradinych odboroch vs. zastipenia muzov vo feminizovarsgktoroch

— opatrenia zamerané na zvysenie povedomia o rodmwejosti v rdmci vytiovacieho
procesu a zavadzanie systému rodovo citlivého @xdeia vratane pripravy
pedagogickych pracovnikawk a podpora vytvarania aimplementacia Studijnych
odborov, programov vzdeldvania atréningov rodovepvnosti a budovanie
inStitucionalneho zazemia.

— podpora informovanosti a organizovanie infodmaosvetovych kampani o otazkach
rodovej rovnosti vo vzdelavani a priprave na povielarratane vzdeldvacich aktivit, ktoré
prispievaju  k odstraneniu  stereotypného  pristupupredsudkov  v&i  Zenam
a znevyhodnenym skupinam



1.3. Prioritna os 3: Socialne zélenenie

Investiéna priorita 3.1 Aktivne za&lenenie, a to aj s dlem podporovarovnaké prilezitosti a aktivnu
Ucad’ a zlepSenie zamestnktesti.

Specificky cid’ 3.1.1Zvy3Senie dasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb
v spola@nosti.

Specificky cid’ 3.1.2Prevencia a eliminacia vietkych foriem diskrimipac

Investiéna priorita 3.2 ZlepSenie pristupu k cenovo pristupnym, trvalozatfnym a kvalitnym
sluzbam vratane zdravotnej starostlivosti a sog@irsluzieb vSeobecného
zaujmu.

Specificky cid’ 3.2.1Prechod z institucionalnej na komunitn( staroetiy

Specificky cid’ 3.2.2ZlepSenie dostupnosti ku kvalitnej zdravotnejas#ivosti
prostrednictvom Standardizacie klinickych postupgostupov pre
vykon prevencie.

Typ prijimate 'a: obce a mesta a pravnicka osoba, ktorej zakléoiatalebo zri@ovatdom
je obec alebo mesto, zdruZenia miest a obci, poghiglia socialnych
sluzieb, subjekty vykonavajuce opatrenia Vv oblastchrany deti
a o socialnej kurately, miestnecalé skupiny

Priklady aktivit:

Specificky ci¢ 3.1.1:

— podpora zefektivnenia &fiisnych a zavedenia novych nastrojov zZzlam zvySenia
aktivity 'udi ohrozenych chudobou a socialnym ¥gidgim

— podpora zvySovania profesionality vykonu a rozVogskych zdrojov v oblasti vykonu
a sluzieb socialnej inklizie pre Statnu spravu, aspravu a mimovladne organizéacie
prostrednictvom vytvorenia systému celozZivotnéhtelavania

— podpora profesionalizacie socialnej prace a inydboonych ¢innosti v prirodzenom
prostredi, otvorenom prostredi, nahradnom prosted komunitnej arovni, napr. terénna
socialna praca a komunitné centra

— podpora vykonu prace v otvorenom prostredi (stregfyvpre vybrané cimvé skupiny,
napr.ludia bez pristreSia, osoby drogovo zavislé, at

— posilnit’ kapacity subjektov pdsobiacich v oblasti sociametgtlenenia za &elom
poskytovania cielenych, individualnych opatreni

— podpora zavadzania systémovych zmien ainovativny@dseni (napr. v oblasti
poskytovania starostlivosti o0 maloletych bez smthv a obete obchodovanid'sI’'mi za
Ucelom zefektivnenia ich integracie do spwiosti a na trh prace)

— podpora vedy, vyskumu a inovacii v oblasti socidinea&lenenia s dérazom na aktivne
z&llenenie.

— podpora efektivity systému ochrany prav a pravomaménych zaujmov ohrozenych
skupin osdb, vratane jeho institucionalneho zaherpa

— podpora komplexného a holistického pristupu k rni@sesituacie 'udi viacnasobne
znevyhodnenych za ¢élom ich uplatnenia na trhu prace a socidlnehdlem&@ do
spolanosti
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podpora dasti znevyhodnenych skupin aich reprezentativrorganizacii na priprave,
monitorovani, hodnoteni a implementéacie relevartirnpalitik

podpora rozvoja vybranych druhov sociadlnych sluzieb &elom zabezpgnia
primeraného pristreSia

podpora zamerana na ziskanie a udfbai® byvania zavedenim fin&nej podpory pre
Tudi, ktori si v dosledku zlepSenia svojej prijmoaejocialnej situacie musiddda pracu
mimo svojho bydliska

podpora programov fingnej gramotnosti, riadenia dlhu a sporenia ako ofstpre
urahtenie vstupu na otvoreny TP, s lwen zvyst' informovanos v oblasti finagnych
sluzieb, mikropézikovych a sporiacich programov vratane podpornjchosti

podpora integraci€¢udi ohrozenych chudobou alebo socidlnym ghim na trh prace
prostrednictvom subjektov vznikajucich v ramci sroej ekonomiky a socialnych inovacii
podpora zavedenia socialnych aspektov vo verejrostacavani

podpora udrzatmosti a dostupnosti pomoci pri odkdzanosti na ponmafg osoby pri
sebaobsluhe, vratane podpory vyskumu novych nastpmymoci a systémovych rieSeni, a
to v nadvaznosti na starnutie populacie a z nelpbyvgjuce dbsledky

Specificky ci¢ 3.1.2:

— podpora a propagacia uplavania inkluzivnych politik pre prislugky a prislusnikov
MRK (napr. verejné ocenenie a uznanie obciam a anesta zavadzanie a rozvijanie
politik, ktoré prispievaju k odstii@avaniu predsudkov a stereotypov a prispievaju k
socialnemu z#eneniu; podpora a propagacia pozitivnych prikladowrganizaciach
verejnej spravy pre ostatnych zamestndimte zamestndvanim znevyhodnenych
uchadzaov o zamestnanie)

podpora senzibilizaych aktivit zameranych na zniZovanie a predchddadaacnasobnej
diskriminacii romskych Zien a diéat

vzdelavanie pracovnikov prvého kontaktu (zamestmanoradov, zariadeni socialnych
sluzieb a pod.) v oblasti predchadzania a bojasstkymi formami diskriminacie

podpora aktivit zameranych na eliminaciu negatitinygtereotypov majority a jej
senzibilizacia vo wahu k Romom, Sirenie myslienok tolerancie, akcéptadliSnosti a
zlepSovanie postojov mlady€hdi vati znevyhodnenym skupinam obyvEsera

aktivity zamerané k zvySeniu informovanosti o pretiizani vSetkych foriem
diskriminacie a spésobom ochrany preal

podpora vzdelavania a rozSirovania vedomosti zaraesbv verejnej spravy o vSetkych
skupinach obyvatev, ktori su, resp. mézu bphrozeni niektorou z foriem diskriminacie,
podpora profesionalneho spravania zamestnancov V&strednictvom Skoleni a
vzdelavania

podpora rozvoja politiky rovnosti na celoStatnepuiri a podpora vymeny dobrej praxe,
podporovanie diverzity so zameranim na podnikanie

podpora rozvoja sluzieb, opatreni pre obete nasiigma pre zeny

informatna kampa zamerana na zvySovanie povedomia o pravach os@ursotnym
postihnutim (konferencie, odborné prednasky, brgzar

podpora institucionalneho rozvoja Specializovanyanadenskych sluzieb sluziacich na
boj proti vSetkym formam diskriminacie

Podpora zamestnavéity a inStitacii pri zavadzani manazmentu rozmatiitas
vzdelavania k nemu vratane uplatania déasnych vyrovnavacich opatreni

Podpora spoluprace socialnych partnerov s odboramjnosou pri koncipovani, tvorbe a
implementacii antidiskriminaych politik
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— Podpora vyskumu avyvoja univerzalneho navrhovartgarov a sluzieb, zariadeni
a vybavenia v zmyslé. 2 Dohovoru OSN o pravach 0sdb so zdravotnymilpastim

— Podpora vyskumu, vyvoja a dostupnosti vyuZivaniayob technoldgii, pomdcok na
mobilitu a zariadeni vhodnych pre osoby so zdragratpostihnutim

Specificky ci& 3.2.1:

— podpora deinstitucionalizacie existujucich zariddatialnych sluzieb

— podpora deinstitucionalizacie existujucich zariddehradnej starostlivosti

— podpora deinstitucionalizacie v oblasti Specialeao®j psychiatrickej zdravotnej
starostlivosti

— podpora deinstitucionalizicie Specialnych vychovngariadeni

— podpora rozvoja vybranych socialnych sluzieb arpétsocialnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately zacalom predchadzania umiaéswvania klientov do zariadeni (napr.
sluzby \asnej intervencie, podpora samostatného byvandpgrované byvanie, podpora
socialnej prace s rodinami v ich prirodzenom pexditr podpora opatrovdtkej sluzby
ainé)

— podpora rozvoja a vzdelavania zamestnancov, ktoskyiuju sluzby alebo zabezjgl
starostlivos o klientov a Kuc¢ovych aktérov v procese deinstitucionalizacie

— podpora zridovatdov pri vytvarani personalnych zdrojov pre manaz@/goocesov
deinstitucionalizicie a rozvoja komunitnej staiuesti

— podpora programov a aktivit zameranych na klientoprocese deinstitucionalizacie
a komunitnych sluzbach (napr. podpora individuamymdanov v socialnych sluzbach,
individualnych planov rozvoja osobnosti théa, Specifickej pripravy klientov)

— podpora hodnotiacich a monitorovacich systémovetosanie dosahovania pokroku.

— podpora inovativnych pristupov v ramci interdisiciginej spoluprace v oblasti inklazie
0s6b so zdravotnym postihnutim

— podpora vykonu odbornyckiinnosti (socialnej prace, psycholdgie, pedagogiknéx
v prirodzenom prostredi klientov a systémovych zmie

— podpora osvety a informiaych kampani s cfem poskytnéi SirSej verejnosti informéacie o
deinstitucionalizacii a prikladov dobrej praxe

Specificky ci& 3.2.2:
— tvorba a zavedenie novych a inovovanych postupewpkon prevencie

— tvorba a zavedenie novych a inovovanych Standatdiifickych postupov s primarnym
zameranim na né&gstejSie a najzavaznejSie druhy ochoreni

1.4. Prioritna os 4: Integracia marginalizovanych rémskych komunit
Investiéna priorita 4.1 Socialno-ekonomicka integracia marginalizovanyeminit, ako st Rémovia

Specificky cid’ 4.1.1Zvysit vzdelanostnu troveprisludnikov MRK na vietkych stipch
vzdelavania s dérazom na predprimarne vzdelavanie.

Specificky cid’ 4.1.2Znizit mieru nezamestnanosti romskych muzov a Zien.
Specificky cid’ 4.1.3Podpor pristup k zdravotnej starostlivosti a verejnémrazi vratane

preventivnej zdravotnej starostlivosti, zdravotejasvety
a k zlepsSeniu Standardov hygieny byvania.
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Typ prijimate Pa: obce s pritomnadsu MRK

Priklady aktivit:

Specmcky ci¢ 4.1.1:

— podpora programov orientovanych na zlepSenie spadep medzi vzdelavacimi
zariadeniami

a rodetmi rémskych deti (napr. prostrednictvom programawneranych na aktivaciu
rodicov z prostredia MRK, prostrednictvom vzdelavaniaeliov zameraného na zlepSenie
spoluprace s rodini romskych deti a pod.)

- systematickd podporatdsti deti z prostredia MRK na predprimarnom vzdatavnapr.
prostrednictvom ¢innosti  asistentov ditel'ov, prostrednictvom cielenych programov
komunitnych centier a terénnej socialnej pracestpednictvom programov zameranych na
ZlepSenie spoluprace predskolskych zariadeni @&redromskych deti, vzdelavanim
pedagogickych zamestnancov, podporou dochadzky gdaiezp&enim dostupnosti
dopravy napr. prevadzkovanim Skolského autobusskypoutim didaktickych baikov
pre predskolské zariadenia a pod.)

— systematicka podpora vychovno-vzdelavacich akawt’no-¢asovych aktivit pre deti z
MRK s hlavnym dbérazom na prepajanie majority s mtoa (napr. prostrednictvom
podpory individualnej integracie égnnosti asistentov ditel'ov, prostrednictvom podpory
multikultitnej vychovy a programov komunitnych denta pod.)

— systematické poskytovanie tlutorskej a mentorskelppoy pre ziakov z MRK s dérazom
na Uspedné ukdanie ZS a plynuly prechod na SS

— podpora programov vytvarajucich pozitivnytah deti z MRK k zZivotnému prostrediu

- inna finargna pomoc pre Studentov SS a VS z prostredia MREs#ytovanie tatorskej
a mentorskej podpory (napr. vo forme Stipendiigttelentov strednych Skol)

Specmcky ci¢ 4.1.2:
— podpora kariérneho poradenstva predi z MRK poskytovaného individualnou
proklientsky orientovanou formou

— podpora individualneho pristupu v poskytovani stbZzzamestnanosti s hlavnym dérazom
na potreby klienta a trhu prace a podpora nastraj@dzitrhu prace préudi z MRK
(realizovanych napr. prostrednictvom agentur poalenmého zamestnavania alebo inych
organizacii aktivnych v oblasti zamestnanosti)

— podpora programov zameranych na zvySenie odboraifikacie a Kacovych zrinosti
Tudi z MRK

— podpora systematického poskytovania socialnych istemnych sluzieb v obciach s
pritomnosou MRK zameranych na zvySenie zamestiaisti 'udi Zijucich v prostredi
MRK (t.j. TSP, komunitni pracovnici / praco¥ky v oblasti socialnych sluzieb)

— podpora existencie a fungovania komunitnych centi@ociach s pritomngsu MRK

— podpora programov fingnej gramotnosti, riadenia dlhu a sporenia ako apstpre
urahtenie vstupu na otvoreny TP, s lwen zvyst' informovanog v oblasti finanych
sluzieb, mikropézikovych a sporiacich programov vratane podporny@hnosti, a
podpory rozvoja mikrofinainych programov

Specificky ci¢ 4.1.3:

— podpora systematického poskytovania sluzieb aessig prostrednictvom programu
komunitnych pracovnikov v oblasti zdravotnej vychow obciach s pritomn@su
separovanych a segregovanych MRK

— podpora programov zdravotno-vychovnej osvety olgfest segregovanych a
separovanych romskych osidleni a lokalit zamerangchblasti ako napr.: osobna hygiena
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a starostlivos o vlastné zdravie vychova k r@dvstvu ochrana sexualneho a
reprodukného zdravia, starostlivo® dig’a, prevencia infe}nych ochoreni manipulacia
s potravinami, ochrana Zivotného prostredia, prelee@irazov a nehéd a pod.

— podpora programov zameranych na zab&ape minimalnych hygienickych Standardov v
obciach s pritomna@su MRK

— podpora programov zameranych na dosiahnutie vydSieligienického Standardu
marginalizovanych romskych osidleni a systematimk2ovanie poétu nelegalnych obydli
charakteristickych extrémne nizkou mierou hygiepitk Standardov aj prostrednictvom
poskytovania technicke] asistencie obciam s primsfou MRK zameranej na
vysporiadavanie pozemkov

1.5. Prioritnd os 5: Technickd vybaveno€ v obciach s pritomnosou
marginalizovanych romskych komunit

Investiéna priorita 5.1 Poskytovanie podpory fyzickej, ekonomickej a slh@p regeneracie
zanedbanych komunit v mestskych a vidieckych olaletst

Specificky cid’ 5.1.1Rast pétu romskych doméacnosti s pristupom k zlepsenym peckam
byvania.

Specificky cid’ 5.1.2Zlepst pristup ku kvalitnému vzdelavaniu vratane vzdetaa
starostlivosti v ranom detstve.

Specificky cid’ 5.1.3Zlepst pristupl'udi z MRK k socialnej infrastruktdre.
Typ prijimate Pa: obce s pritomnadsu MRK

Priklady aktivit:

Specificky ci& 5.1.1:

— podpora programov prestupného byvania v ramci Begiamobility a integracie
obyvatd#ov MRK (vystavba a rekonstrukcia obydli)

— podpora mikropdzkovych programov zameranych na podporu svojpomoefisfavby
obydli

— podpora pristupu k pitnej a uzitkovej vode v predirseparovanych a segregovanych
MRK s dérazom na nizkonakladové opatrenia ako ndfamie a kopanie studni

— podpora vystavby inZinierskych sieti v prostredi KIR

— podpora dobudovania zakladnej technickej infra$tmyk (kanalizacia, asfaltové cesty,
spevnené cesty)

— Vybudovanie resp. dobudovanie systému triedenéheruzla odvozu komunalneho
odpadu(zakupenie zbernych nadob, kontajnerov, \gdantie zbernych stanovis

— Realizacia sartaych prac nelegalnych skladok , vratane eliminéaejeriaznivych vplyvov
nelegalnej skladky

Specificky ci¢ 5.1.2:
— podpory vystavby novych predskolskych zariadenbeiach s pritomnasu MRK

— podpora rekonstrukcie predskolskych zariadeni vaaibcs pritomna®u MRK s dérazom
na rozsirenie kapacity

Specificky ci& 5.1.3:
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— podpora vystavby novych KC
— podpora modernizacie a rekonstrukcie KC
— podpora prestavby existujucich objektov péely zriadenia a fungovania KC

Investiéna priorita 5.2 Poskytovanie podpory socialnym podnikom

Specificky cid’ 5.2.1Zvysit mieru zamestnanosti MRK v subjektoch socialnepekoiky v
Gzemiach s pritomnésu MRK.

Typ prijimate Pa: obce s pritomnadsu MRK

Priklady aktivit:

— podpora nakupu zariadeni, technolégii a licencifrgimych na realizaciu schvaleného
podnikatéského planu socialneho podniku s dérazom na vynigvaikropozéiek

— podpora mikrofinatnych nastrojov

— podpora rekonsStrukcie a vystavba priestorov subjekbcialnej ekonomiky
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2. Integrovany regionalny operany program (IROP)

Integrovany regionélny opefay program (IROP) pre KoSicky kraj bude
implementovany na zéklade Regionalnej integrovaimegmnej stratégie (RIUS KSK).
V rdmci tejto stratégie bude Uzemie kraja rozdeleamélve funkné Uzemia. Furiné Uzemie
mesta KosSice (IROP bude implementovany cez stiatddrzat&ného rozvoja mesta Kosice,
URM KoSice) a zvy3né Uzemie KSK mimo fumého Uzemia mesta KoSice (IROP bude
implementovany cez stratégiu RIUS).

Vramci KURS 2011 (Koncepcia Uuzemného rozvoja Sigka) ako nadradenej
dokumentacie pre Uzemny plan KSK je fun& Uzemie mesta KoSice vymedzené Uzemim
mesta a Uzemim 30 obci spadajucich do tohto Uzeldé.o nasledovné obce: KoSice,
Trebejov, Sokbd, Druzstevna pri Hornade, Kostmy nad Hornadom, Budimir, Vajkovce,
Rozhanovce, Beniakovce, Nizny Klatov, HraSovik, ikk& Orsany, Bukovec, Baska, Sady
nad Torysou, Mala Ida, KoSicka Polianka, Vysna ldutdizna Hutka, VEka lda, KokSov -
Bak3a, Valaliky, Haniska, Ga, Cana, Sokdany, S&a, Baiar, Belza, Kechnec, Milhds
Tieto obce budld mdccerpa prostriedky z IROP prostrednictvom stratégie URMSi€e.
Ostatné obce v KosSickom kraji budu ni@erpa’ prostriedky IROP prostrednictvom stratégie
RIUS KSK.

2.1. Prioritnd os 1: Bezpé&na a ekologicka doprava v regiénoch

Investiécna priorita €. 1.2: Vyvoj a zlepSovanie ekologicky priaznivych, vratane
nizkohlukovych, a nizkouhlikovych dopravnych syste&m
vratane vnutrozemskych vodnych ciest a nAmornejadgp
pristavov, multimodalnych prepojeni a letiskovej
infrastruktary v zaujme podpory udrZbtej regionalnej a
miestnej mobility

Specificky cid® €.1.2.1: ZvySovanie atraktivity a konkurencieschopnosti yeg osobnej
dopravy.

Typ prijimate 'a: mesta, obce, zdruzenia obci
CielPové uzemiertaziska osidlenia prvej a druhej urovne (koSickaespvské)

Priklady aktivit:

— spracovanie komplexnych strategickych dokumentoe mblag dopravy vratane
nemotorovej dopravy:

— zabezpeéenie modernych tarifnych, inforriaych a disp&erskych systémov, zlepSenie
informovanosti cestujucich a zlepSenie infotm@&ho a oznamovacieho systému:

- zlepSenie infraStruktiry verejnej osobnej dopravgk,t ako je uvedené v
miestnych/regionalnych planoch udrdatej dopravy, ktoré budd vyvinuté - medzi inymi:

— zlepSenie kvality vozidlového parku autobusovejrdop

Specificky cid’® 1.2.2: ZvySenie atraktivity a prepravnej kapacity nemotejodopravy
(predovsetkym cyklistickej dopravy) na celkovom ¢fgo
prepravenych osob.

Typ prijimate Pa: mesta, obce, zdruZenia obci
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CielPové uzemiertaziska osidlenia prvej a druhej urovne (koSickaespvské)

Priklady aktivit:
— rekonStrukcia, modernizacia a vystavba infrasStmykpke nemotorovu dopravu:

» cyklistické komunikacie - obnova arekonStrukcia uz existujucich cyklisfich
komunikéacii, budovanie novych cyklistickych komuadki, cyklokoridorov na
existujucich miestnych komunikaciach a komunikdeigwedzi sidlami,

» doplnkova cyklisticka infraStruktara (chranené parkoviska pre bicykle, cyklostojany,
nabijacie stanice pre elektrobicykle, systémy aatarke] pozéovne bicyklov,
hygienické zariadenia apod.);

* budovanie prvkov upokojovania dopravy (peSie zony, shared space, wddie
dopravy z ulic okrem mestskej hromadnej dopravykdistov apod.);

» zvySovanie bezp&osti zranitel’nych G¢astnikov cestnej premavky- odstra@ovanie
Uzkych miest v peSej doprave, odatreanie bariér pri prestupovani, apod.;

— propagacia a zvySovanie atraktivity cyklistickepdavy vo verejnosti;

* webové portaly, mobilné aplikacie apod.;

Projekty podpory cyklistickej infrastruktiry musiglne koreSpondova s prisluSnymi

strategickymi dokumentmi pre obtasdopravy, spaja centra osidlenia KURS s
priemyselnymi zGnami a centrami hospodarskeho wygnéuzly, ktoré generuju minimalne
300 pracovnych miest) a v pripade projektov reabmych na Uzemi sidel vytvdra
prepojenia zlepSujucich dostupriok oktianskej infrastruktire s diem zvySenia podielu
cyklistickej dopravy na celkovej tlee prepravnej prace.

2.2. Prioritna os ¢. 2: LahSi pristup k efektivnym a kvalitnejSim verejnym
sluzbam
Investiéna priorita €. 2.1: Investicie do zdravotnickej a socialnej infrastémyg, ktoré
prispievaju k celoStatnemu, regionalnemu a miestnem
rozvoju, znizuju nerovna@sz Wadiska zdravotného postavenia,
podporuju socidlne z&enovanie prostrednictvom lepSieho
pristupu k socialnym, kultrnym a reksegm sluzbam a
prechod z inStitucionalnych sluzieb na komunitné
Specificky cid’ ¢ 2.1.1: Podpori’ prechod poskytovania socialnych sluzieb a zalhezpe
vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti addoej kurately
v zariadeni z inStitucionalnej formy na komunitna padport’
rozvoj sluzieb starostlivosti o di@ do troch rokov veku na
komunitnej Urovni

Typ prijimate Pa:
— v socialnych sluzbéach:
» obec,
» vy3Si lzemny celok,
— v socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele

» zriadovatelia zariadeni na vykon opatreni socialnoprawahirany deti a socialnej
kurately:
0 obec,
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Priklady aktivit:

rekonsStrukcia, rozSirovanie a modernizacia vhodrstevebnych objektov pre vytvorenie
priestorovych podmienok na poskytovanie a zab@ape komunitnej starostlivosti
v sulade s principmi deinstitucionalizacie;

rekonstrukcia, rozSirovanie a modernizacia stavebngbjektov existujucich zariadeni,
ktoré uz poskytuju a zabezfpgl sluzby na komunitnej baze;

zriad'ovanie a vystavba novych stavebnych objektov zanadsocialnych sluzieb
a socialnopravnej ochrany deti a socialnej kuratdlglej aj ,SPOaSK") vratane tych,
ktoré poskytuju inovativne formy komunitnej statosisti a opatreni na podporu
zotrvania/navratu deti v prirodzenom rodinnom pext resp. podporu nahradného
rodinného prostredia;

vystavba, rekonsStrukcia a modernizacia zariadamiieth starostlivosti o dia do troch
rokov veku v zaujme zosuladenia rodinného a pragoeriivota,

investovanie do materialno-technického vybavenigadani vratane motorovych vozidiel
pri zriadovani zazemia pre terénne sluzby a vykonu opatBf®aSK v prirodzenom
rodinnom, nahradnom rodinnom prostredi a otvorepowstredi;

opatrenia na zvySenie energetickej hospodarnodtivou

Specificky ci@® 2.1.2 Modernizova zdravotnicku infrastruktiru zacégélom integracie

primérnej zdravotnej starostlivosti

Typ prijimate Pa: neziskové organizacie zriadené MZ SR v spoluprécisamospravnymi

krajmi a obcami, ktoré su vlastnikmi alebo dlhodobynajomcami
pozemkov (v pripade vystavby novej infrastruktirg@sp. vlastnikmi
alebo dlhodobymi najomcami existujacej infrastrukt@dravotnickych
zariadeni (v pripade modernizacie existujucej Btftaktury).

Priklady aktivit:

vystavba novych budov,

modernizéacia a rekonsStrukcia existujucich budov,

pristavba, nadstavba, stavebné Upravy a rekon&rukdtornych a vonkajSich priestorov
existujucich stavebnych objektov,

zabezpéenie materialno — technického vybavenia,

dodavka zdravotnickej technicky, zariadenia a vgbéa,

budovanie a modernizacia IKT infrastruktiry vratamgbavenia vysokorychlostnym
internetovym pripojenim a nakupu softvérového vyraa,

budovanie bezbariérovych pristupov,

opatrenia na zvySenie energetickej hospodarnodtivou

Investiéna priorita €. 2.2: Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pxiyr zri&nosti

a celozivotného vzdelavania prostrednictvom vywagdelavace;
a vycvikovej infrastruktary

Specificky cid’ 2.2.1:Zvy3enie hrubej zaskolenosti deti materskych $kél

Typ prijimate Pa:

obec ako zridovatd’ Skoly,
mestsk&ags’ mesta KoSice ako zdmvatd Skoly,
mestsk&ags’ mesta Bratislava ako zdavatd Skoly,
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Priklady aktivit:

- vystavba novych objektov MS vratane prvkov inklugtio vzdelavania;

— rozSirovanie kapacit existujucich objektov matectkySkol pristavbou, nadstavbou,
rekonsStrukciou, zmenou dispozicie objektov;

— stavebno-technické upravy existujlcich objektovcl adaptacia pre potreby materskej
Skoly s prvkami inkluzivneho vzdelavania (napr.yneité priestory ZS);

— stavebno-technické Gpravy arealu materskej Skoftawme detskych ihrisk, Sportovych
zariadeni pre deti — uzavretych aj otvorenych srmmoabu celor@énej prevadzky, zahrad
vratane prvkov inkluzivneho vzdelavania;

— obstaranie materialno-technického vybavenia majelskkol;

— zvySovanie energetickej hospodarnosti budov majelrsgkal.

Specificky cid’ 2.2.2:Zlep3enie Ricovych kompetencii Ziakov zakladnych 3kél

Typ prijimate la:

— obec ako zridlovatd’ zakladnej Skoly,

- mestsk&ag’ hlavného mesta SR Bratislava ako dosatd’ zakladnej Skoly,
- mestsk&ags’ mesta KoSice ako zdavated’ Skoly,

Priklady aktivit:

— obstaranie jazykovychc¢ebni na vydbu slovenského jazyka a cudzich jazykov, vratane
slovenského jazyka pre osoby vyrastajuce v inoryk@azom prostredi,

— obstaranie Skolskych kniznic vratane priestorov ¢asi rozvoj Kacovych kompetencii
Ziakov,

— obstaranie prirodovednyclktebni,

— obstaranie polytechnickycktebni,

— obstaranie IKT &ebni,

— stavebno-technické Upravy pre potreby obstarateani.

2.3. Prioritna os ¢. 4: ZlepSenie kvality Zivota v regionoch s dérazonma
Zivotné prostredie

Investiéna priorita 4.2: Investovanie do sektora vodného hospodarstvalsmiesplni’
poziadavky environmentalneho acquis Unie a pokitreby, ktoré
¢lenské Staty Specifikovali v savislosti s investfoi nad ramec
tychto poziadaviek

Specificky cid® 4.2.1: ZvySenie podielu obyvafstva so zlepSenym zasobovanim pitnou
vodou a odvadzanie dstenie odpadovych véd  verejnou
kanalizaciou bez negativnych dopadov na Zivotnétpedie

Typ prijimate Pa:

— verejny sektor (obce, zdruZenia obci),

Priklady aktivit:

— rekonstrukcia privodov vody, vodovodnych sieti,ebpv a zariadeni verejného vodovodu
v obciach okrem pripadov intenzifikacie a moderaigalpravni povrchovych véd pre
velkokapacitné zdroje, ktoré st predmetom podporymcidP KZP,

— rekonStrukcia stokovej siete, objektov a zariadenéjnej kanalizacie v obciach,
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— budovanie verejnych vodovodov, okrem pripadov icibeZnej vystavby s vystavbou
verejnej kanalizacie v aglomeraciach nad 2 000 EBO'g aktualizovaného Narodného
programu SR pre vykonavanie smernice Rady 91/273/EH

— budovanie verejnych kanalizacii a budovanie a rékakciacistiarni odpadovych vod v
aglomeraciach do 2 000 EO, a to v obciach od 1da0P 000 obyvat®v s vynimkou obci
zalenenych do aglomeracii do 2 000 EO s vybudovanokosou sigou min. na 80 %
celej predmetnej aglomeracie alebo do aglomeragii2dd00 EO, ktoré zasahuju do
chranenych vodohospodarskych oblasti, v ktoryclhefihokapacitné zdroje podzemnych
vod, kde nebol identifikovany dobry stav vod aldim identifikovany vodny utvar ako
rizikovy,

— rekonStrukcia existujucich vodarenskych zdrojov zmdnych vod pri stasnom
zabezpéeni splnenia poziadaviek na ich kvalitativnu a kitativhu ochranu;

- intenzifikacia (v limitovanych pripadoch vedlca kz&ireniu kapacity) existujucich
vodarenskych zdrojov so ztddnenim kvantitativneho stavu daného vodného Utperu
sitasnom zabezgeni splnenia poziadaviek na jeho kvalitativnu ankiativnu ochranu;

- budovanie novych vodarenskych zdrojov podzemnyaha/®o v limitovanych pripadoch,
ked’ nie je technicky a/alebo ekonomicky efektivhe basa’ obyvatdov obce pitnou
vodou z existujucich vodarenskych sustav v ichridii@m dosahu.

Projekty budu podporované v sulade s Planom rozvej&jnych vodovodov a verejnych
kanalizacii pre Uzemie SR a prislusnymi krajskyr@nmi rozvoja verejnych vodovodov
a verejnych kanalizacii. Projekty budd podporovaondél’a patu obyvat&ov v obci, ato v
poradi od obci najvy$Sim gom obyvatéov po najnizsi.

Investiécna priorita ¢ 4.3: Prijimanie opatreni na zlepSenie mestského praatred
revitalizacie miest, ozivenia a dekontaminacie tgugch
priemyselnych lokalit (vratane oblasti, ktoré peattaju
zmenou), zniZenia ztistenia ovzduSia a podpory opatreni
na znizenie hluku

Specificky ci@ 4.3.1: ZlepSenie environmentalnych aspektov v mestachestskych
oblastiach  prostrednictvom  budovania  prvkov  zelengj
infraStruktary a adaptaciou urbanizovaného prosreth zmenu
klimy ako aj zavadzanim systémovych prvkov znizdwan
zne&istenia ovzdusia a hluku.

Typ prijimate Fa: obce

Priklady aktivit:

— opatrenia pre zniZzenie hluku v urbanizovanom ped$trakné protihlukové plany nad
ramec legislativy EU, podrobné hlukové mapy préazené obytné tizemia, protihlukové
steny a bariéry, protihlukova vysadba, protihluk@aacie na zdroji hluku, resp. vibrécii;

— opatrenia pre zniZenie zZfigtenia ovzdusSia: priprava konéegych dokumentov zac¢élom
navrhu realizacie systémovych opatreni na znizevameistenia ovzduSia (napr.
dokumentacia pre vymedzenie nizkoemisnych zén tdokes pod.);

— prirodzené krajinné prvky ako napr. malé vodné tasstroeky lesa, Zivé ploty, ktoré
moZu sluzf ako ekokoridory, alebo négpné kamene pre ioe Zijuce organizmy;

— mestské prvky napr. prvky drobnej infraStruktarpamneho dizajnu, zelené parky, zelené
steny a zelené strechy, ktoré biodiverzite poskyfujostredie a ekosystémom umuoji
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fungovanie a poskytovanie sluzieb prepojenim mgstsk primestskych a vidieckych
oblasti;

aktivity v oblasti dopravnej infrastruktdry: zelenkoridory pozdZ cyklotras, tzv.
greenways (aleje, zZivé ploty, remizky) v suvislaspodporou biodiverzity, ktoré nielen
spdjaju mesto sjeho zdzemim, ale aj uimp¥ pohodIinl a prijemnud prepravu v ramci
sidla, zelené steny na protihlukovych stenach, taégé stredové pasy;

zazelenanie miest (vysadba a regeneraciadae]aelene oddejlcej obytnu zastavbu od
priemyselnych stavieb, komwych arealov alebo frekventovanych dopravnych
koridorov);

v regibnoch so zvySujacim sa Uhrnom zraZzok a olaiobidazla zavedenie osobitnych
zbernych systémov na odpadovlu adia#l vodu — zachytavadaal’ové vody formou
zaustenia streSnych a terasovych zvodov do povéttmwdtokového systému na zber
daifovej vody a odvadzazachytenu vodu do vsaku a zbernych jazierokddaych
zahrad, zri@ovanie vegetanych striech;

multifunkéné zoény, kde sa preferuje vyuzivanie krajiny, ktp@maha zachovaalebo
obnovi’ zdravé ekosystémy s vysokou biodiverzitou, pred/min nezl&itelnymi
aktivitami;

budovanie dafovych nédrzi a pretistovanie da@ovych vod (véké parkovisk&si iné
dopravné, priemyselné aobchodné arealy), ochladzevkoridory v urbanizovanom
prostredi;

regenerdcia vnutroblokov sidlisk s uplatnenim egickoych principov tvorby a ochrany
zelene.

V zavislosti od konkrétneho projektu by malithnealizované opatrenia, ktoré Zalkkuju
nasledovné vSeobecné aspekty véat k sidelnému prostrediu:

zavédzanie postupov udrZzBtého hospodarenia so zraZzkovymi vodami formou 4aitiia
podielu nepriepustnych povrchov — na verejnych spramstvach v meste ako aj na
parkoviskach v maximalne moznej miere ponechiwéepustné povrchy (zatrdovacie
dlazdice, dlazby v pieskovom 16Zku a pod.);

pri sprave a udrzbe zelene vyuiivahradnicke technoldgie, vyvinuté z&elom uaspory
vody a prehodnatiintenzitné triedy udrzby zelene slwen prirode blizkemu manazmentu
zelene;

prispésoli vyber kostrovych drevin pre vysadbu v sidlach nedpokladané zvySenie
teploty a posun vySkového veg&tiaho stupa, zvysit' diverzifikaciu druhovej a vekovej
Struktary drevin, vo wej miere vysadzaaj kratkoveké druhy stromov, a to v poraste aj
ako ci¢ovych drevin;

v bezprostrednej blizkosti obytnych z6n v intrandéh miest aobci prispdsdbi
manazment Udrzby a druhové zloZenie verejnej zeldreevotno-hygienickym Standardom
kvality ovzduSia s dfadom na obsah alergénov.

Projekty vysadby aregenericie izomlaj zelene na inych miestach ako pre tentel U
vymedzenych v platnej tzemnoplanovacej dokumengagilathnom tzemnom plane) nie su
opravnené. Podporené stavebné objekty (verejndupnié priestory averejne pristupné
budovy) musia by plne bezbariérové v sulade s principmi univerz&n@avrhovania -

projekt spna poziadavky v stlade s vyhlaskou MZP &R532/2002 Z. z. Uprednadsivané

budu cost-benefit efektivne projekty s dopadom y&sSivpa@et obyvatéov (sidliska a pod.).
Projekt zoltiadiuje vyber spravnej vegetacie ako i problém nakledama#’ovymi vodami a
zaroveh ma’ meraté&né dopady na znizenie hlukového a prachovétiazeamia obyvatistva.

2.4.Prioritna os ¢. 5: Miestny rozvoj vedeny komunitou
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Investiéna priorita €. 5.1:Zavazné investicie v ramci stratégii miestneho o@vedeného

3 komunitou

Specificky cid’® 5.1.1: ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podpgrodnikania
a inovacii

Typ prijimate Pa:

— miestne ak&né skupiny pri relevantnych aktivitach v Specifiokaoieli 5.1.1,
— mesta/samostatné mestskéti a obce,

— zdruZenia miest a obci,

— mikroregiondlne zdruzenia,

V ramci CLLD budu ako opravneni Ziadatelia o podpatyli¢ené obce nad 20 000
obyvatdov. Takéto obce/mesta, ako pravnické osoby mézti #gnmi MAS, avSak
opravnenymi Ziadateni o podporu budi m&dyt iba subjekty pésobiace na ich tzemi, resp.
registrované na Uzemi danej obce/mesta.

Priklady aktivit:
— financovanie prevadzkovych nakladov MAS spojenydadenim uskutéovania stratégii
CLLD:
» personalne a administrativne naklady MAS (prevadekosobné, poistenie),
» vzdeldvanie zamestnancolanov MAS (Skolenia, konferencie, seminare, worksho
a pod., okrem Skoleni pre predkladate projektov), ktori sa podiaju na priprave a
vykonavani stratégie CLLD.
» naklady na publicitu a sievanie: @tag’ zamestnancov édenov MAS na stretnutiach s
inymi MAS, vratane zasadani narodnych a eurépskigth, ako aj poplatky zéenstvo
v regionalnych, narodnych alebo eurépskycliaia MAS,
» finantné naklady (napr. bankové poplatky),
* naklady vynaloZzené na monitorovanie, hodnotenitaatizaciu stratéegii CLLD (na
arovni MAS),
— zakladanie novych a podpora existujucich mikro &uoke podnikov, samostatne
zarobkovatinnych oséb, druzstiev,
» obstaranie hmotného majetku ptely tvorby pracovnych miest,
* nutné stavebnotechnické Upravy budov spojené ssmeieim obstaranej technoldgie
a/alebo s poskytovanim novych sluZzieb,
» podpora marketingovych aktivit,
* podpora miestnych prodako-spotrebitéskych ré&azcov, siéovanie na urovni miestnej
ekonomiky a vymena skusenosti,

Specificky cid® 5.1.2: ZlepSenie udrzateych vz'ahov medzi vidieckymi rozvojovymi
centrami aich zazemim vo verejnych sluzbach a eoejmych
infraStruktarach

Typ prijimate Pa:

— miestne akné skupiny pri relevantnych aktivitadch v Specifiokaieli 5.1.1,
— mesta/samostatné mestskéti a obce,

— zdruZenia miest a obci,

— mikroregiondlne zdruzenia,
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Priklady aktivit:
— rozvoj zakladnej infrastruktury v oblastiach:
» dopravné prepojenie a dostuptisfdiel:

o

o

o

vystavba, modernizacia, rekonstrukcia zastavokjstaparkovisk, na linkach
prepdjajucich obec s mestom,

budovanie prvkov a podpora opatreni na zvySovangzpd#nosti dopravy
v mestach,

nakup vozidiel pre &ely zabezp&enia spolénej dopravy osbéb vratane vozidiel
prispésobenych osobam s obmedzenou mabougsohybu a orientacie,
zriad’ovanie, obnova a vystavba cyklistickych tras zab#ézgpcich dopravu oséb
do a zo zamestnania alebo k verejnym sluzbam (riegsy veduce k vlakovym,
autobusovym zastavkam a staniciam v obciach a msigst&atane investicii do
doplnkovej cyklistickej infrastruktary vratane odjpeadiel, chranenych parkovisk
pre bicykle, nabijacich stanic pre elektrobicykieod.,

» socialne sluzby a komunitné sluzby:

o

o
o
o

zriad’ovanie novych alebo rekonstrukcia a modernizacist@¥cich zariadeni pre
poskytovanie komunitnych socialnych sluzieb vratamaterialno-technického
vybavenia,

zvySovanie kvality a kapacity komunitnych socialmgtuZieb,

rozvoj terénnych a ambulantnych socialnych sluzieb,

infraStruktdra komunitnych centier,

« infraStruktdra vzdelavania:

o
o

vybudovanie, modernizéacia odbornyatehni, laboratorii, jazykovychéabni ZS, ,
skvalitnenie a rozSirenie kapacit predSkolskycradani,

» podpora lokalnych ekologickych sluzieb, ,
» vystavba a obnova mestskych trhovych priestorovuzelom podpory lokalnych
producentov,

— rekonStrukcia vodovodnych sieti, objektov a zanmde verejného vodovodu
v aglomeréciach do 2 000 EO,

— rekonstrukcia stokovej siete, objektov a zariademejnej kanalizacie v aglomeraciach do
2 000 EO,

— budovanie verejnych vodovodov, okrem pripadov icibeZnej vystavby s vystavbou
verejnej kanalizacie v aglomeraciach do 2 000 E@rpcaktualizovaneého Narodného
programu SR pre vykonavanie smernice Rady 91/273%/EH

— budovanie a rekonsStrukcia verejnych kanalizaciiu@dvanie a rekonStrukcigistiarni
odpadovych véd v aglomeraciach do 2 000 EO.
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3. Opera¢ny program Kvalita zivotného prostredia (OP
KZP)

3.1. Prioritnd os 1. UdrzatePné vyuzivanie prirodnych zdrojov
prostrednictvom rozvoja environmentalnejinfrasStruktary

Investiéna priorita 1: Investovanie do sektora odpadového hospodarstwal’ant spini’
poziadavky environmentéalneho acquis Unie a polgtreby, ktoré
clenské Staty Specifikovali v suvislosti s investioi nad ramec
uvedenych poziadaviek.

Specificky cid: Zabezpgit nakladanie s odpadmi v sllade s hierarchiou odpsun
hospodarstva a za€lom plnenia poziadaviek environmentalneho acquis

Typ prijimate Pa: subjekty Uzemnej samospravy (ffadzakona o rozgtovych pravidlach
verejnej spravy)

Opravnené aktivity:

— priprava na opatovné pouzitie azhodnocovanie smemmnim na recyklaciu nie
nebezpénych odpadov vratane podpory systémov triedenébouztomunalnych odpadov
a podpory predchadzania vzniku biologicky rozldiifeeh komunalnych odpadov

— priprava na opatovné pouzitie a recyklacia nebarpmh odpadov

Investiéna priorita 2: Investovanie do sektora vodného hospodarstva I'smiespint’
poziadavky environmentalneho acquis Unie a pokpptreby |,
ktoré ¢lenskeé ¢lanky Specifikovali v suvislosti s investiciami nad
ramec uvedenych poZiadaviek.

Specificky cid’: Podpori’ zabezp&enie plnenia predvstupovych zévazkov SRivBU
v oblasti¢istenia a odvadzania komunalnych odpadovych vod

Typ prijimate Pa: obce, zdruZenia obci

Opravnené aktivity:

- budovanie verejnych kanalizacitstiarni odpadovych vod pre aglomeracie nad 2000 EO
v zmysle zavazkov SR ¥EU

— podpora realizacie infraStruktlry v oblasti odké@lania &istenia odpadovych vod |,
ktoré prispeju k zlepSeniu kvality vody v chranemymdohospodarskych oblastiach, kde
bol identifikovany zly stav véd.

Specificky cid: Podpora zabezpenia dostattného mnozstva bez{reej pitnej vody pre
obyvatdov SR z verejnych vodovodov.

Typ prijimate Pa: obce, zdruZenia obci
Opravnené aktivity:

— zabezpéenie podmienok v oblasti zasobovania obyk@teSR bezpé&énou pithou vodou
z verejnych vodovodov.
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3.2 Prioritn& os 2: Adaptacia na nepriaznivé dosldds zmeny klimy so
zameranim na ochranu pred povodami

Investiéna priorita 1: Podpora investicii na prispbésobovanie sa zmemeykivratane
ekosystémovych pristupov.

Specificky ci@’: Zmiernit’ negativne dosledky zmeny klimy realizaciou adapteh opatrent,
najma preventivnych opatreni na ochranu pred ptaod

Typ prijimate Pa: subjekty verejnej spravy

Opravnené aktivity:

— preventivne opatrenia na ochranu pred péaod prepojené s vodnym tokom.
(Prijimatelia: najomcovia alebo vypdiavatelia drobnych vodnych tokov alebo ich
usekov, poth vodného zakona)

preventivne opatrenia na ochranu pred péeod realizované mimo vodnych tokov
v extravilane obci.

vodozadrzné opatrenia v urbanizovanej krajine gwitane obci)

Specificky ci@: Zlepst &innog sanécie, revitalizacie a zabepeia UloZisktaZzobného
odpadu

Typ prijimate Pa: subjekty verejnej spravy

Opravnené aktivity:
— rekultivacia uzavretych UloZisk a opustenych ukZtmzobného odpadu (v sulade
S principom ,, zné&istovate’ plati “)

3.3 Prioritna os 3: Podpora riadenia rizik , riadena mimoriadnych udalosti
a odolnosti proti mimoriadnym udalostiam
ovplyvnenym zmenou klimy.

Investiéna priorita 1: Podpora investicii na rieSenie osobitnych rizilgbezpéit
predchadzanie vzniku katastrof a vyvijanie systéraeladania
katastrof.

Specificky cid: Zvysit Grovei pripravenosti na zvladanie mimoriadnych udalosti
ovplyvnenych zmenou klimy

Typ prijimate Pa: subjekty Uzemnej samospravy

Opravnené aktivity:

— modelovanie vyvoja mimoriadnych udalosti, monit@ole a vyhodnocovanie rizik
viazanych na zmenu klimy a jej désledkov

— budovanie systémov vyhodnocovania rizik casného varovania a pripravenosti na
zvladanie mimoriadnych udalosti ovplyvnenych zmekidmy

Specificky cid: Zvysit &innog preventivnych a adagtaych opatreni na eliminaciu
environmentalnych rizik (okrem protipoviealvych)
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Typ prijimate Pa: subjekty verejnej samospravy

Opravnené aktivity:
— podpora prevencie , prieskumu a sanacie havarijmgpsuvov bezprostredne suvisiacich
s nadmernou zrazkovainnog’ou

Specificky cid: Zvysit efektivnog komplexného manaZmentu mimoriadnych udalosti
ovplyvnenych zmenou klimy

Typ prijimate Pa: subjekty Uzemnej samospravy

Opravnené aktivity:

— optimalizacia systémov, sluzieb a posilnenie irgataych kapacit pre manazment
mimoriadnych udalosti a odsti@avanie ich nasledkov na lokélnej a regionalnej arov

— vybudovanie technickej a institucionalnej podpgrgdalizovanych zachrannych modulov

3.4 Prioritna os 4: Energeticky efektivne nizkouhKové hospodarstvo vo
vSetkych sektoroch.

Investiéna priorita 1: Podpora vyroby a distriblcie energie z obndwifeh zdrojov
Specificky cid’: ZvySenie podielu OZE na hrubej kénej energetickej spotrebe
Typ prijimate Pa: subjekty Uzemnej samospravy

Opravnené aktivity:

— vystavba zariadeni vyuZivajucich biomasu prostiegiom rekonstrukcie a modernizécie
existujucich energetickych zariadeni s maximalngpetnym prikonom 20 MW na baze
fosilnych paliv

- vystavba zariadeni na:

* vyrobu biometanu

* vyuZitie vodnej energie

» vyuzitie aerotermalnej , hydrotermalnej alebo gen#gnej energie s pouzitim
tepelnéhaerpadla

* vyuZitie geotermalnej energie priamym vyuZitim ngrobu tepla a pripadne aj
v kombinacii s tepelnynierpadiom

* vyrobu a energetické vyuzivanie bioplynu, skladkavéplynu a plynu Zistiarni
odpadovych véd

Investiéna priorita 3: Podpora energetickej efektivnosti, inteligentnéramenia energie
a vyuzivania energie z obnovitggch zdrojov vo verejnych
infraStruktdrach, vratane verejnych budov a v sekbyvania

Specificky cid’: ZniZenie spotreby energie pri prevadzke verejrijuadov

Typ prijimate Pa: subjekty Uzemnej samospravy

Opravnené aktivity:
— zniZenie energetickej namosti verejnych budov prostrednictvom:
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» zlepSovania tepelno — technickych vlastnosti stayeto konstrukcii

* modernizaciou vykurovacich /klimat&aych systémov , systémov pripravy teplej vody,
» osvetlenia, v§ahov za Gelom zniZenia spotreby energie

* inStalaciou systémov merania a riadenia

* zmenou spbsobu zasobovania teplom smerom k vyudaiwdimnych systémov CZT

* inStalaciou zariadeni na vyuzivanie OZE pre spotestergie v budove

Investiéna priorita 4: Podpora nizkouhlikovych stratégii pre vSetky tyggmi, najma pre
mestské oblasti , vratane podpory udrfiaég multimodalne;
mestskej mobility a adaptaych opatreni, ktorych diem je
zmiernenie klimy

Specificky cid’: Podpora energetickej efektivnosti , vyuZzivaniaEOZ znizovania emisii
sklenikovych plynov prostrednictvom regionalnychold@lnych aknych
planov udrzaténej energetiky a rozvoja energetickych sluzieb

Typ prijimate Pa: subjekty Uzemnej samospravy

Opravnené aktivity:

— vypracovanie aimplementacia planov udrfaég energetiky aznizovania emisii
sklenikovych plynov vratane aktualizacie a implethei® koncepcii rozvoja obci v oblasti
tepelnej energetiky

— zavadzanie systémov energetického a environmehtilnananazérstva v ratane
energetickych auditov a schémy EU pre env.mana@éesaudit (EMAS)

— rozvoj energetickych sluzieb na regionalnej a migjsfirovni

Typ prijimate Pa: subjekty Uzemnej samospravy

Investiéna priorita 5: Podpora vyuzivania vysokociinej kombinovanej vyroby tepla
a elektrickej energie na zaklade dopytu po vytliaiben teple

Specificky cid: Rozvoj ®&innejSich systémov centralizovaného zasobovanidortep
zaloZenych na dopyte po vyuditem teple.

Typ prijimate Pa: subjekty Uzemnej samospravy
Opravnené aktivity:
— vystavba, rekonstrukcia a modernizécia rozvodolatep

— vystavba , rekonStrukcia a modernizacia zariadenivyrobu elektriny a tepla vysoko
acinnou kombinovanou vyrobou s maximalnym tepelnyigrom 20 MW

27



4. Program rozvoja vidieka (PRV)

Program rozvoja vidieka je dokumentom narodnéhaattteru, na zaklade ktorého

bude poskytovana pomoc z EPFRV v programovacom lib2014-2020 prostrednictvom
suboru opatreni zoskupenych okolo 6 priorit rozwigéeka:

1.

2.

3.

Podpora prenosu znalosti a inovacii vImmhospodarstve, lesnictve a vidieckych
oblastiach;

Zvysenie Zivotaschopnosti a konkurencieschopno&tikych typov pinohospodarstva,
podpora inovénych pd@nohosp. technolégii a udrzéteého obhospodarovania lesov;
Podpora organizacie v ramci potravinového tagea vratane spracovania
pa’nohospodarskych produktov, dobré ZzZivotné podmiemkyerat a riadenie rizik
v po’nohospodarstve;

Obnova, zachovanie a posilnenie ekosystémov tykdjucsa pdnohospodarstva
a lesnictva,;

Podpora efektivnosti zdrojov a prechodu na nizkikaké a klime odolné
po’'nohospodarstvo, potravinarstvo a lesnictvo;

Podpora socialnej inkllzie, znizovania chudoby apledarskeho rozvoja vo vidieckych
oblastiach.

4.1. Opatrenie 7: zakladné sluzby a obnova dedin vo vidckych oblastiach

Podopatrenie 7.2Budovanie, zlepSenie alebo rozSirenie vSetkychvypalej infraStruktdry

A: VyuZitie obnovité&nych zdrojov energie

Opravnené aktivity:

vystavba novych, rekonstrukcia, modernizacia a\a@prariadeni na vyuzivanie OZE pre
spotrebu energie v budove — napr. &aaanie kotolni a prislusnych rozvodov pre budovy
v majetku obce (napr. vykurovanie a zohrievanie ywadobecnom urade, najomnych
bytov, kultirneho domu a pod.). Opravnenymi moézZu lay investicie smerujuce
k zvySovaniu energetickej efektivnosti budov (naateffovanie, vymena okien, regulacia
vykurovacej sustavy), ale len ak s&asiou projektu, ktory je spojeny s vyuzivanim OZE.

B. Investicie do vytvarania, zlepSovania alebo rox@inia vSetkych druhov infrastruktar
malych rozmerov

Opravnené aktivity:

vystavba, rekonstrukcia, modernizacia, dostavbaalkaitie, vodovodu, alebgistiarne
odpadovych voéd; vystavba a rekonStrukcia miestnkamunikacii, lavok, mostov,
chodnikov a zachytnych parkovisk, autobusovych &wa&t vystavba, rekonsStrukcia
a udrzba odvatbvacich kanalov, prehlbovanie existujucich obecngtidni. V pripade
investicii do miestnych komunikacii, tie budd umeiié len v malom rozsahu a za
predpokladu, Ze prispievaju k oziveniu znevyhodnpeiieckej oblasti, kde mdze zlegsi
prepojenie medzi vidieckymi oblgmi a SirSou dopravnou @ prip. budu prispieva

k miestnemu ekonomickému rozvoju (napr. k rozvojdieckeho cestovného ruchu a
pod.).
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Podopatrenie 7.3Podpora infrastruktiry Sirokopasmového interngtitane jej budovania,

zlepSenia a rozSirenia, podpora pasivnej infrafitrykSirokopasmového
internetu

C. Budovanie Sirokopdsmoveého internetu

Opravnené aktivity:

vytvorenie pristupu Kk Sirokopasmovému internetu speanictvom budovania
pristupovych sieti vratane zriadenia verejne ppisého miesta.

Podopatrenie 7.4 Podpora investicii do doeania, zlepSenia alebo rozSirenia miestnych

zakladnych sluzieb pre vidiecke obyVaiyo vratane sluzieb v oblasti
vol'néhocasu a kultdry a do suavisiacej infrastruktary

D. Vytvaranie, zlepSovanie alebo rozSirovanie miedtrsfazieb vratane \fméhocasu a

kultdry a suvisiacej infrastruktary

Opravnené aktivity:

investicie suvisiace so zlepSovanim Redu obci a s vytvaranim podmienok pre travenie
volnéhoc¢asu vratane prislusnej infrastruktlry napr. Uprar@jnych priestranstiev, tvorba
parkov, vystavba/ rekonstrukcia/ modernizacia $pask a detskych ihrisk, amfiteatrov,
investicie do rekonStrukcie nevyuzivanych objekiowebci pre komunitnd/ spolkovu
¢innog’ vratane rekonstrukcie existujucich kultarnych demo

zriadenie novych, pristavba, prestavba, rekonStauianodernizacia existujucich domov
smutku vratane ich okolia;

investicie suvisiace so zvySovanim kvality Zivothywatdov — investicie spojené
s odstraovanim malych tzv. divokych skladok odpadov regusteného odpadu;

investicie suvisiace so zvySenim beapmesti a prevencie proti vandalizmu na verejnych
priestoroch (montaZz kamerovych systémov a inyclp&emstnych prvkov);

investicie suvisiace s vytvaranim podmienok prevapzpodnikania —rekonstrukcie
nevyuzivanych objektov v obci pre podnikaal cinnog’, vystavba/ rekonstrukcia trznic
pre podporu predaja miestnych produktov a pod.

Podopatrenie 7.5 Podpora investicii pre verejné vyuzivanie re&nef infrasStruktary,
informainej a drobnej infrasStruktlry cestovného ruchu

E. Rozvoj a marketing vidieckeho cestovného ruchu

Opravnené aktivity:

investicie, ktoré suvisia s vytvorenim, udrziavan@hnovou a skvaliovanim turisticky
zaujimavych bodov a miest vratane prislusnej itfu®iry —kultirne a prirodné
deditstvo, narodné kultirne pamiatky a pamiatkové Uzemiaodné Ukazy, historicke,
prirodné a iné zaujimavosti, zriadenie mazejnyciadani a galerijnych zariadeni a pod.;
investicie do rekremej infrastruktary, turistickych informacii a infoecnych tabui

v turistickych lokalitach na verejné vyuzitie, bwamie drobnych obsluznych zariadeni pre
turistov;

marketing a manazment sluzieb vidieckeho cestovnélithu a propagacie Uzemia
réznymi formami (tldené/ elektronické formy propagéacie, podujatia zamér na
propagaciu, viérhy a pod.);

29



budovanie, rekonstrukcia né&nych chodnikov, cykloturistickych chodnikov, ichpogenie
na nadné chodniky, budovanie doplnkovej infrastruktargatinkové miesta, pristresky,
stojany na bicykle a pod.), vystavba vyhliadkovyeévi, budovanie, udrzba a obnova
cykloturistického zn&enia na existujucich cykloturistickych trasach;

informainé body, smerové tabule, KIOSK.

Typ prijimate Pa pre opatrenie 7:

obce s pstom obyvatéov do 1000 vratane;

pri investiciach do kanalizacii GOV - obce s p&tom obyvatéov do 1 000 (vratane)

s vynimkou obci, ktoré su &ig’'ou aglomeracie nad 2 000 EO ako aj aglomeracie pod
2 000 EO, ktora zasahuje do chranenych vodohosgkytdr oblasti (tie su podporované
cez OP KZP);

Pri investiciach do Sirokopasmového internetu -eolio vidieckych oblastiach do 500
obyvatdov (vratane) definované ako biele miestaladiska pokrytia Sirokopasmovym
internetom;

zdruZenia/skupiny obci.

zvyhodiované budu projekty menSich obci (do 500 obyieste

Intenzita podpory: 100% s moznotou poskytnutiazalohovej platby do vySky 50%
podpory.

DalSie informacie Specifické pre opatrenie:

mala infraStruktlira: investicie do malej infraStruktary su investiciepresahujice
maximalnu vysku opravnenych nakladov 150 000 €. h9khe od tejto definicie sa
stanovuje vySka maximalnych opravnenych nakladosamci investicii do vyuZzivania
OZE na 300 000 € a v ramci budovania Sirokopasnmugiernetu na 200 000 €.

4.2. Opatrenie 19: LEADER (¢l.42-44) alebo CLLD

Podopatrenie 19.1Pripravna podpora

A. Budovanie kapacit, tréningy a twanie za &elom pripravy a implementacie stratégie

miestneho rozvoja

Opravnené aktivity:

opravnené su vydavky slvisiace s formovanim (animo@aizemia pripravujuceho sa na
implementaciu nastroja CLLD a vydavky suvisiaceipnavou stratégie CLLD — vydavky
na organizovanie workshopov, seminarov, exkurzgkaeni a tréningov miestnych
aktérov manazmentu, administrativne a personalnilagya a ndklady na samotné
vypracovanie stratégie

Podopatrenie 19.2:Podpora implementacie operacii v ramci stratégiesmeho rozvoja

B.

vedeného komunitou

Implementacia opatreni v ramci stratégii CLLD

Opravnené aktivity:

oblasti zamerania v ramci LEADER:
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» Konkurencieschopnds a diverzifikacia péhohospodarstva a lesnictva podpora
podnikov, malych fariem, mladych farmarov, umiesieeproduktov na trh, investicie
do spracovania a marketingu miestnych vyrobkovtkerélodavatésko — odberatské
retazce, diverzifikacia pgmohospodarskej vyroby.

» Kvalita Zivota— obnova a rozvoj obci, zkal’ovanie vidieckeho priestoru, vytvaranie
podmienok pre podnikatskd, komunitnd, spolkovl a Sportowinnog’ obyvatéov,
posiliovanie tradicii, histérie tzemia a zvykov.

» Vidiecky cestovny ruch (VCR) verejné a sukromné investicie do rozvoja VCR
Technologie Setrné k Zivotnému prostrediu, inovaei@edomostna zaklad vo
vidieckych oblastiach.

Podopatrenie 19.3Priprava a vykonavanignnosti spoluprace miestnychcakch skupin
C. Priprava a vykonavanie projektov spoluprace MAS

Opravnené aktivity:

V ramci podopatrenia projektov spoluprace, méZei2 typy spoluprace:

— Narodna - MAS, ktora je vybrana a schvalena ROnmglémentaciu stratégie miestneho
rozvoja v spojeni s inou schvalenou MAS a/ aleber®jno-sukromnymi partnerstvami,
ktoré pracuju na principoch LEADER na Uzemi SR,

- Nadnarodnda — MAS, ktora je vybrana aschvalena ROimplementaciu stratégie
miestneho rozvoja v spojeni s inou schvalenou MARJva/ alebo s verejno —stikromnym
partnerstvom, ktoré pracuju na principoch LEADER fmemi EU alebo 3 krajin.

Podopatrenie 19.4:Chod miestnej alnej skupiny a animacia
D. Chod miestnej alnej skupiny a animécia

Opravnené aktivity:

— podpora bude poskytovana na prevadzkovu a adnatiisiu cinnog’ schvalenych MAS,
ako aj na naklady v suvislosti s oZzivovanim strigtégiestneho rozvoja, t.j. propagacia
stratégie a informovan6® dotknutom Gzemi.

Typ prijimate 'a pre opatrenie 19:

— Miestne akné skupiny vybrané a schvalené riadiacim organommpémentaciu stratégie
miestneho rozvoja a ako partner verejno-sukromméng@astvo pracujuce na principoch
LEADER/CLLD.

Podmlenky pre MAS:
Pre pésobnasmiestnych aé&nych skupin je opravnené celé Uzemie SR.

- Paiet obyvatéov 10 000 — 150 000

- Hustota obyvatistva Gzemia MAS nesmie presialirilb0 obyv./km.

— Minimalny paiet obci tvoriacich MAS je 7.

— Z podpory su vyldené obce nad 20 000 obyviaie a samostatné mestséasti nad 5000
obyvatdov ako konéni prijimatelia, tieto ale mé6zu Bg¢lenmi MAS.

— Stratégie CLLD budu MAS pripravovaako multifondové, t.j. financované z obidvoch
fondov v ramci CLLD — EPFRV a EFRR.
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Priloha ¢.1

Prehrad zakladnych oper&nych programov v programovom obdobi 2014 — 2020
Informécia k programovému obdobiu 2014 — 2020 v SR

Integrovany . OoP
O . | OPLudské | regionalny QP Kva}llta . o1 Efektivna Progra}m
Integrovana 2droje (OP onerainy Zivotného Vyskum a vereina rozvoja
infraStruktar sz) p?ograr%l prostredia (OP inovéacie sprav a{ (P vidieka
a (oP Il (IROP) KZP) (OP Val) EVS) (PRV)
Prioritna os 1:
Prioritna os Vyl’rodn’ch 7
1: P drojgv Zakladné
Co L Vzdelavanie . ... | Prioritnd os 1| sluzby a
Prvlontnavos, ! Prijimatelia: | Prioritna os prostredm_ctvom P'r|or|tna °3 Posifiovanie | obnova
ZeleznEna S . . rozvoja 1: Podpora| . ...~ .
LT . regionalna a| 1: Bezpé&na : P . inStitucional-| dedin vo
infraStruktdra X . - | environmentalnej | vyskumu, I
miestna a ekologicka | . - , P nych kapacit| vidieckych
(TEN-T samosprava| doprava ST VIVOlg a | efektivnosti oblastiach
CORE) pray P Prijimatelia: inovAacii o :
(Investcna . , : verejnej Prijimateli
L subjekty Uzemnej ; :
priorita 1.1 a a spravy a: MAS,
samospravy, obce "
1.3) . . . mesta,
zdruZenia obci
R obce.
(Investena priorita
l.a2)
Prioritna os 2:
L Adaptacia na
ch_ml;gﬁg?s nepriaznivé Prioritn4 os| Prioritna os 2
Prioritna os 21 Prioritna os pristup k doslefjky zmeny 2:,Podpora Posﬁpvann_e Opatrenie
. . 9 klimy so vyskumu, | efektivnosti | 9 Leader
Cestna 2: Zamestna-| efektivnym a , P . 3
L , o zameranim na vyvoja a organov | Prijimateli
infrastruktdra nost’ kvalitnejSim ; Y P .
- . ochranu pred inovacii verejnej a: MAS,
(TEN-T Prijimatelia: verejnym 2 : p . "
CORE) Obce Sluzbam povodiami v Brati- spravy pri mesta,
. Prijimatelia: slavskom | implementa-| obce.
Prijimatelia: . . - L
Obce subjekty verejnej kraji cii politik

spravy (Investina
priorita 1)

Prioritna os 3:
Podpora riadenia
rizik a odolnosti
proti katastrofam

Prioritna os

S Prioritna os | Prioritna os 3 P . 3:
Priomind 05 31 '3: Socidlne | Mobilizacia | Y SIVISIOSE %0 | posiinenie
osotiné zaflenenie kreativneho Pri'imatelia'y konkuren-
d Prijimatelia: | potencialu v L . .| cieschop-
oprava Obce regiénoch subje}<ty VETEINE] | st a rast
a Uzemnej
. MSP
samospravy
(Investina priorita
1)
S Prioritn& os L 0s e Prioritn4 os
Prioritna os 4 Er;gtr:n?ég; 4: ZlepSenie ngeglgt?\t/'rfgy 4: Rozvoj
InfraStruktdra| MRgK kvality Zivota izkouhlikové konkuren-
vodnej . v regiénoch s nizkounikove cieschop-
doora Prijimatelia: d6razom na hospodarstvo nveh MSP
(TEN-\'/I'y obce s >p Prijimatelia: \3: Brati-
pritomnogou .| subjekty Gzemnej
CORE) MRK Prijimatelia: samospravy (Inv slavskom
Obce pravy (vl kraii

priorita 1,3,4,5)
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Prioritna os

5: Technicka | Prioritna os
Prioritna os 5 vybave_nos’ v| 5: Miest_ny
Zeleznina ot’)uach rozvoj
infradtruktara| S Pritomnos- vedeny
. tou MRK komunitou
(mimo TEN-T o .
CORE) Prijimatelia: Prljlmateha.,
obce s MAS, mesta,
pritomnogou obce.
MRK
Prioritna os 6
Cestna
infraStruktara
(mimo TEN-T
CORE)

Prioritna os 7

Informatizacia

spolainosti

BlizSie informéacie k opetmym programom méZzete napr. néafs.:

http://www.ro

http://www.ro

http://www.ro

http://www.ro

http://www.ro

http://www.ro

http://www.ro

kovania.sk/Rda

kovania.sk/Rd

kovania.sk/Rd

kovania.sk/Rd

kovania.sk/Rd

kovania.sk/Rd

kovania.sk/Rd

kovanie.aspx

kovanie.aspx

kovanie.aspx

kovanie.aspx

kovanie.aspx

kovanie.aspx

kovanie.aspx

BodRokovani

BodRokovan

i BodRokovani

BodRokovani

BodRokovani

BodRokovani

BodRokovani

aDetail?idMa

aDetail?idMa

aDetail?idMa

aDetail?idMa

aDetail?idMa

aDetail?idMa

aDetail?idMa

terial=23393

terial=23534

terial=23539

terial=23421

terial=23537

terial=23533

terial=23538

33



